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OBJECTE: ACTUALITZACIO DE LA PLANTILLA BE L'EURORE!3I0

La creaci6 i la supressié de llocs de treball a les a‘dmmlstracmns {erritorials i els seus
establiments depén del poder de I'érgan deliberant, es 2 air, ae'I'assemblea. L.a nominacié
dels agents per aquests llocs de treball depén de qui OSt\,-.tI Iauto*ttat territorial, &s a dir, de
la presidéncia. co

Els agents de la funci6 publica territorial sén contractats en base a un quadre d’ocupacié que
pertany a un sector, un grau i un esglaé. Aqui hi ha 'exemple per al sector administratiu relatiu
a I'establiment public de I'Euroregié Pirineus Mediterrania:

ADMINISTRATIU

SECTORS CATEGORIES LLOCS DE TREBALL | DECRETS ESTATUTARIS
A Administradors territorials* S S I S iy s
30-12-1987
87-1099 modificat amb data
A Adjunts territorials
30-12-1987
2-
B Redactors territorials 2125 T CIRIESEh ST
30-07-2012
2006-1690 modifi bd
C Adjunts administratius territorials DIGEGIEER R0 S
22-12-2006

*La contractacié d'un agent amb grau d’administrador i, per tant, la creacié d’aquest lloc de treball obeeix als llindars de

les administracions territorials.

Els adjunts prenen part en la concepcid, elaboracié i posada en marxa de les politiques
adoptades en els ambits administratiu, financer, economic, sanitari, social, cultural, de
I'animacio i de I'urbanisme. També poden encarregar-se’ls missions, estudis o funcions que
impliquin responsabilitats particulars, especialment en matéria de gestié de recursos humans,
gestié de compres i contractes publics, de gesti6é financera i de control de gestié, de gesti6
immobiliaria i de gesti6 de la terra i d'assessorament juridic. També poden rebre encarrecs
d’accions de comunicacié interna i externa, aixi com d’aquells afers vinculats amb 'ordenacio
i I'animacié economica, social i cultural de I'administracio territorial. Exerceixen funcions
d’emmarcament i garanteixen la direccio de I'oficina o del servei. Al sector administratiu, els
seus graus son els seglents (el de Director Territorial és en vies d’extincio, per la qual cosa
no s'esmenta):
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SECTORS  |CATEGORIES GRAUS D’ADJUNTS

A Agregat especial | ¢
ADMINISTRATIU - A ‘ Agregat principe{:
A Agregét e

( | ¢

Els redactors territorials s'encarreguen de les funcions administratives d’aplicacié. En
particular, garanteixen les tasques de gestié6 administrativa, pressupostaria i comptable, i
prenen part en la redaccié de les actes juridiques. Els redactors principals de 22 classe i els
redactors principals de 12 classe tenen vocacié d'ocupar els llocs de treball que, pel que fa als
ambits d’activitat esmentats més avall, corresponen a un nivell d’experiéncia adquirit a través
de la formacid inicial, I'experiéncia professional o la formacié professional continua. En
consequéncia poden dur a terme certes tasques complexes de gestidé administrativa,
pressupostaria i comptable, assumint I'analisi, el seguiment o el control de dispositius o
garantint la coordinacié de projectes:

SECTORS |CATEGORIES GRAUS D’ADJUNTS

B Redactor principal 1° classe
ADMINISTRATIU B Redactor principal 22 classe
B Redactor

Els adjunts administratius territorials s’encarreguen de tasques administratives d’execucio,
que suposen el coneixement i comporten I'aplicaci6é de regles administratives i comptables.
Poden encarregar-se de dur a terme treballs diversos d'ofimatica i dedicar-se a I'tis de
materials de telecomunicacié6. Poden encarregar-se de dur a terme investigacions
administratives i d’establir els informes necessaris per a la instruccié d'expedients. Quan
acumulen graus de progrés, els adjunts administratius territorials solen encarregar-se de les
funcions de recepcié i les tasques de guixeta, la correspondéncia administrativa i el treball de
comptabilitat:

SECTORS |CATEGORIES GRAUS D’ADJUNTS
C Adjunt administratiu principal 1° classe
ADMINISTRATIU C Adjunt administratiu principal 22 classe

C Adjunt administratiu
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La plantilla, doncs, es correspon amb l'estat dels llocs de treball creats i suprimits. Aquests
llocs de treball poden ser proveits d'immediat o, per contra, restar vacants. La plantilla es
correlaciona amb el pressupost de la massa salarial, de la anl h2 de‘ser reflex i constitueix
una despesa obligatoria.

Els llocs de treball inscrits a la plantilla i que no s'hagin nroveii poden ser objecte d’'una
declaracio de lloc de treball vacant que garanteixi la igualtat d’accés als llots de treball pablics.
Un candidat titular seleccionat durant el procediment de contractacié per un grau diferent dins
de la mateixa plantilla que la vacant creada a tal efecie r=(juereix ur.a nova dehberaf‘lo per tal
d’actualitzar la plantilla d’efectius en vistes a la nomiracid de Iagen

Cal recordar que els llocs de treball permanents de categoria A també poden ser ocupats de
manera permanent per agents no titulars i, en particular, sempre i quan la naturalesa de les
funcions o les necessitats del servei aixi ho justifiquin, sota la reserva que cap funcionari no
hagi pogut ser contractat d'acord amb les condicions reglamentaries. L’establiment haura
d'aportar la prova que s’ha iniciat un procediment per a la contractacié d’un funcionari titular
per tal d'ocupar el lloc de treball en qliestid i que s’han examinat les candidatures dels
funcionaris, incloses les candidatures dels guanyadors del concurs. Els interessats seran
contractats amb un contracte de durada determinada per un periode maxim de 3 anys,
renovable per reconduccié expressa amb el limit d’'una durada maxima de 6 anys. Al final
d'aquest periode maxim de 6 anys, els contractes només podran ser reconduits per decisio
expressa i per una durada indeterminada.

Considerant que el procés de reestructuracio engegat en el marc del canvi de la seu social de
I'organitzacio arriba a la seva fi,

Considerant que I'equip s’ha reconstituit i estara complet el proper dia 1 d’octubre,
Considerant la contractacié del Director General amb grau de responsable principal,
Considerant el bon resultat de I'examen professional de responsable principal del
Responsable Administratiu i Financer,

Considerant la contractacié de dos encarregats de projectes amb el grau de responsables
territorials,

Considerant la nominaci6 per la via de mutacié de la Coordinadora Pressupostaria i de
Recursos Humans amb el grau de redactora principal de 22 classe,

Considerant les peticions de mutacions dels agents que ocupen funcions d'assistents de
direcci6 a Barcelona i d'agent comptable a Tolosa en llocs de treball de categoria C,
Considerant que 'agent enviat al Ministeri de Cultura ha guanyat un concurs de la funcid
publica d’Estat de categoria B i sera nomenat el dia 1 d’octubre.

Tot donant continuitat a la votacié del pressupost inicial de I'any 2017 i a I'actualitzacio del
passat mes de maig, es proposa modificar el quadre d’efectius per tal de:

Suprimir els segiients llocs de treball:
- 1lloc de treball de responsable territorial en cap,
- 1 lloc de treball de responsable territorial,
- 1lloc de treball de redactor,
- 1lloc de treball d’adjunt administratiu principal de 12 classe,
- 1 lloc de treball d'adjunt administratiu principal de 22 classe.

| crear els seglents llocs de treball a temps complet:
- 1 lloc de treball de responsable principal amb la perspectiva de la nominacié del
Responsable Administratiu i Financer amb aquest grau.
- 1lloc de treball de redactor principal de 22 classe amb la perspectiva de la nominacié
de la Coordinadora Pressupostaria i de Recursos Humans per la via de mutacio.
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Finalment, i en funcié de la darrera actualitzacié que comptabilitzava uns efectius

pressupostaris de 13 llocs de treball, la present proposta eshossa un quadre de 10 llocs de
treball. co '
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DELIBERACIO Nim. 2017-09-03 Assemblea General: consulta escrita 27 de setembre
del 2017

OBJECTE: Actualitzacié de la plantilla de ’Euroregio Pirfinc'uf:, Mediterania AECT

Vist el codi general de les administracions territorials,

Vista la Llei nim. 84-53 del 26 de gener del 1984 raodificada ‘a revés de disposicions
estatutaries relatives a la Funcio Publica Territorial,

Vist el Decret nim. 87-1101 relatiu a les disposicions estétutér'ies particulars per a-certs llocs
de treball administratius de direccié d’administracions territorials i d'establiments publics locals
assimilats,

Vist el Reglament Europeu nim. 1082/2006 del Parlament Europeu i del Consell del 5 de juliol
del 2006, relatiu a una Agrupacié Europea de Cooperacié Territorial,

Vist el Reglament Europeu nim. 1302/2013 del Parlament Europeu i del Consell del 17 de
desembre del 2013 que modifica el reglament (CE) num. 1082/2006 relatiu a una Agrupacio
Europea de Cooperacio Territorial,

Vista la Convenci6 i els estatuts de 'AECT Pirineus Mediterrania signats el 18 de juny del
2009, modificats,

Vist el Decret del Prefecte de la Regié Midi-Pyrénées amb data del 25 d’agost del 2009 relatiu
a la creacié de 'AECT Pirineus Mediterrania,

Vist I'Article 19 del Reglament Interior de 'Assemblea General del 24 de juny del 2014,

Vista 'acta del Comité Tecnic del centre de gestié de la Haute-Garone del 9 de desembre del
2016,

Vista la deliberacié nam. 2017-03-03 relativa a I'aprovacié del pressupost inicial 2017,

Vista la deliberaci6 nam. 2017-05-01 amb data 30 de maig del 2017 relativa a la darrera
actualitzacié de la taula d’efectius,

Considerant que el projecte de reestructuracié de I'AECT arriba a terme i a la vista de
linforme de presentacié de la deliberacié, 'Assemblea, per unanimitat dels seus membres,
després d’haver deliberat,

DECIDEIX:

ARTICLE PRIMER: Creaci6 dels segiients llocs de treball a temps complet :

- 1 lloc de responsable principal,
- 1 lloc de redactor principal de 22 classe.

ARTICLE SEGON: Supressio dels segilents llocs de treball:
- 1 lloc de responsable territorial en cap,
- 1 lloc de responsable territorial,
- 1 lloc de redactor,
- 1 lloc d’adjunt administratiu principal de 12 classe,
- 1 lloc d’adjunt administratiu principal de 22 classe.
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Plantilla de I'Euroregi6 Pirineus Mediterrania AECT

NATURALESA| EFEC/IUS PR“EVIVSTOS (1=1
DEL LLOC DE equi"alenf temps complet / 0,8 o
TREBALL ‘ 105 = iloc de treza!l ocupat a temps
EFECTILS ( o
SECTORS CATEGORIES GRAUS (TC: Temps | ¢ o parcial)
PRESSUPOSTARIE, « 6 o
complet / TP:
Temps
TITULARS NO TITULARS
Parcial)
A Agregat especial TC 0 0 0
A Agregat principal TC 2 0 1
A Agregat TC 5 1 3
Redactor principal
B TC 0 0 0
12 classe
Redactor principal
B TC 1 0 0
22 classe
ADMINISTRATIU
B Redactor TC 0 0 0
Adjunt
Cc Administratiu TC 0 0 1
Principal 12 classe|
Adjunt
C administratiu TC 1 0 0
principal 22 classe
Adjunt
administratiu
TOTAL 10 2 4
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Fet i deliberat en la data consignada més avall. Per extracte de conformitat amb els
registres de les deliberacions.

Carles PUIGDEMONT S
President de la Generalitat d& Catalunya

Certificat executori:
Publicat o notificat amb data:
Transmissio a Prefectura amb data:




